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Acta 1ra Sesién Ordinaria del Comité de Etica y de Prevencién de Conflicto de
Interés de la'Procuraduria General de Justicia del Estado de Baja California Sur

"CEPCI-PGJEBCS-2021-10R"

En la Ciudad de La Paz, Baja California Sur, siendo las 10:00 horas del dia 09 de marzo dal afio
dos mil veintiuno, reunidos a través de comunicacion simultanea bidireccional de audio y video por
medio de la aplicacion zoom, integrantes del Comité de Etica y Prevencion de Conflicto de Interés
de la Procuraduria General de Justicia en el Estado de Baja California Sur, ubicado en Boulevard
uis Donaldo Colosio entre Boulevard Agustin Olachea y Alvarez Rico, Colonia Emilianc Zapata,
con la finalidad de dar cumplimiento a o establecido en los Lineamientos Generales para el |
Establecimiento de Acclones Permanentes que Aseguren la Integridad y Comportamiento Etico de
los Servidores Publicos del Poder Ejecutivo del Estado de Baja California Sur, publicado el 31 de
octubre de 2017 en el Boletin Oficial #41 por parte de Contraloria General del Estado de Baja
Galifornia Sur, asi como la Ley general de Responsabilidades Administrativas y la Ley de
Responsabilidades Administrativas del Estado y Municipios de Baja California Sur, respectivamente
en sus articulos 6,7,16 y 49 que sefalando que es responsabilidad de los servidores publicos

\ salvaguardar los principios de disciplina, legalidad, objetividad, profesionalismo, nonradez, lealtad,
imparcialidad, integridad, rendicién de cuentas, eficacia vy eficiencia asi como la aplicacion de
ciones, se vrocedié a llevar a cabo la sesidn “CEPCI-PGJEBCS-2020-10R" que en lo
secuente se denominara CEPCI.

1. Presentacion de Integrantes de CEPCI

2. Verificacién y declaracién del quorum legal

3. Lecturay aprobacion del orden del dia

4. Seguimiento de acuerdos anteriores: desahogo de temas.
2. (Generacion de acuerdos vy solicitud de aprobacion

6. Asuntcs generales

/. Clausura

."r..
/
/

// PRIMER PUNTO. - PRESENTACION DE INTEGRANTES DE CEPCI
[~ Con el uso de voz el C.P. Fernando Horacio Osuna Villaescusa, en su cardcter de Presidente.
comento que estaban presentes Lic. Claudia Andrea Martinez Sanchez Subprocuradora de
Frocedimientos de Zona Centro, Lic. José Miguel Almaguer Valencia, Director de Sernvicios
Periciales; Lic. Carlos Humberto Olachea Ramirez Comandante Regional de Zona Centro vy Lic,
Rodrigo Sanchez Villagémez, Jefe de Grupo de la Agencia Estatal de Investigacién Criminal; Lic.
Hodrigo Romo Mendoza Jefe del Departamento de Recursos Humanos como miembros
propietarios del Comité CEPCI, C.P Roberto Torres Gonzélez, Enlace de la Unidad de Etica en
Procuraduria; Sergio Villarreal Nogales, en su caracter de Organo Interno de Control y la Ing.
A % Veronica ltzel Hemandez Sanchez como Secretaria Ejecutiva; de conformidad con el punto octavo
de los Lineamientos Generales para el &stablecimiento de Acciones Permanentes que AseguraL\
la Integridad y Comportamiento Etico de los Servidores Publicos del Poder Ejecutivo del Estado “
de Baja California Sur, =
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SEGUNDO PUNTO. - VERIFICACION Y DECLARACION DE QUORUM LEGAL.

La Ing. Verdnica Herndndez Sénchez Secretaria Ejecutiva, verifico el pase de lista de la sesion, y
decretd la existencia del quérum legal necesario para atender el Orden del Dia, sin mas
comentarios, se atendid el siguiente punto.

TERCER PUNTO. - LECTURA Y APROBACION DEL ORDEN DIA,

Continuando, procedic a dar lectura al orden de dia y preguntando a las y l0s presentes si estaban
de acuerdo o si sugeririan algin cambio. Al no haber comentarios al respecto, se aproka el orden

de! dia por unanimidad.

CUARTO PUNTO. - 1. SEGUIMIENTO DE ACUERDOS ANTERIORES:

El C.P Roberto Torres Gonzélez, Enlace de la Unidad de Ftica en Procuraduria, presento lﬂg,/

acuerdos de la sesion anterior $
E,}HSIU” ¥ Acuerdo Situacion del acuerdo A
Acuerdo avance
Programa de trabajo de CEPCI Elaborado F’r:::gramaE de
« Elaboracién de cédigo de ética y de | Trabajo de Comiis de Eticay
01/010R/2020 conducta de Procuraduria., Prevencion de Conflicto de
+ Elaboracion del Reglamento Intemo interés (CEPCI.
DESAHOGO DE TEMAS.

Avances del Cédigo de Conducta

El C.P Roberto Torres Gonzélez, Enlace de la Unidad ce Etica en Procuraduria comenta que el Lic.
Lic. Edgar Armenta Gonzéles Rubio, Coordinador de Anticorrupcién de la Contraloria General, \
solicito el 3 de febrero los avances al codigo de conducta, el cual le fue enviado en el oficio: 3y

ECYR/008/2021 el 9 de febrero del presente, menciona también que antes de enviar solicito revision N\
y validacién de la Subprocuraduria de Juridico y Ampara, Organo Interno de Control y Oficialia \)
Mayor, quienes revisaron y realizaron algunas sugerencias y comentarios que fueron tomados en |
cuenta para la elaboracion del codigo de conducta por los miembros del comité y el area enlace |
Cvaluacion, Control y Riesgo. Reitera que el codigo de ética base para la elaboracion del Codigo %{
de conducta es el publicado el 31 mayc del 2012 en el BOGE #25 el codigo de gtica de los k

servidores publicos del poder ejecutivo del estado de Baja California Sur.

El codigo de conducta contiene o siguientes puntos: introduccién, marco juridico, objetivo, énrnhfta-’/
de aplicacién y obligatoriedad, glosario, carta invitacion, carta compromiso, orincipios y valores, |
reglas de integridad, conductas de las servidoras publicas, identificacion da riesgos gticos.

Programa de CEPCI:

C.P. Fernando Horacio Osuna Villaescusa, Presidente del Comité, menciona que se cumple
a lo establecido en el numeral sexto. -Principios, criterios y funciones, inciso b) “elaborar y aprobar
durante el 1er trimestre de cada afio el programa de trabajo del comite de los lineamientos en 10s
Lineamientos Generales para el Establecimiento de Acciones Permanentes que Aseguren ia
Integridad y Comportamiento Etico de los Servidores Publicos del Poder Ejecutivo. Cede palabra
: i o . . Pégina2ceb
de la Procuradurfa General de Justicla del Estado de Baja Callfornia Sur
-2021-10R" del 9de marzo del 202,
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a Ing. Veronica Hernandez, secretaria del comité para que presente el programa de trabajo mismo
que es revisado con los miembros analizando cada punto para su Vto.Bno, modificacién o

complementacién al programa (ver tabla).

el Estado de Baja Cal

num. “CEPCI /PGIEBCS-2021-10R" del 9 de marzo del 2021,
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Esta _huja correspo:}de al acta de la 1ra sesldn de CEPCI de la Procuraduria General de Justicia d
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QUINTO PUNTO. GENERACION DE ACUERDOS Y SOLICITUD DE APROBACION

Se propusieron los acuerdos siguientes para su aprobacion.

Sesion y

num de Acuerdo Acuerdo
Seguimiento al Programa de trabajo de CEPCI:
gt  Elaboracién de reglamento interno de CEPCI
02/010R/2021 . F’ublicac::ién y difugién del Cédigo de conducta por medios
alectrénicos y/o fisicos.

v"  Queda aprobado el Programa de Trabajo Comité de Etica v Prevencién de Conflicto de
Interes 2021,

v Queda aprobado el Cédige de Conducta para los Servidores Publicos de la Procuraduria
General de Justicia.

Fue votado por la mayoria y se dio por aprobado.

L/’" | Octavo punto. - Asuntos Generales

C.P. Fernando Horacio Osuna Villagscusa, reitera la impertancia, compromiso y participacion de
< F8_cada uno de los integrantes del comité, asl como el estar al pendiente de los medios electronicos

oy "?H onde se les estara compartiendo la informacion generada por el érea de Oficialia Mayor, area
enlace Evaluacion, Control vy Riesgo vy el mismo comité, ya que seran de gran apoyo en las
ctividades y para el cumplimiento del programa presentado, asi cOmo una retroalimentacion

nstante. No descarta reuniones extraordinarias para toma de decisiones gue le competa al

_icMRodrigo Romo Mendoza, hace del conocimiento que nuevamente a enviado la carta

compromiso al Cédigo de Etica y Conducta a los titulares de cada area para que se comprometan

/ y sea firmada por todo el equipo de trabajo, por lo que hace un llamado miembros con personal a
cargo, cumplan con esta encomienda, ya que forma parte del programa de trabajo cel CEPCL.

2\ Lic. José Miguel Almaguer Valencia, comenta sobre el uso del correo gue se estara utilizando para

{43\{}\ recibir 0 enviar informacion, yva que ha tenido algunos problemas con el cerreo institucional, por lo
_,i“- que la Ing. Verénica Hernéndez explica que se utilizara cuenta de Microsoft (Outlook). ~—
ko
w/ Noveno punto. - Clausura: e f,/
/ﬂ,}“ | Siendo las 10:30 (diez horas con treinta minutos) del dia @ de marzo del 2021 el presidents, las y

. los integrantes del CEPCI, enlaces e invitados, dieron por terminada la presente sesion, firmando
&K de conformidad alcance para todos los efectos legales correspondientes.
N
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: LOS MIEMBROS DEL COMITE

SR

Miembro Propletario

C.P. Fernando Horacio Osuna Lic. Claudia Andrea Martinez  \ ]
Villaescusa, encargado de Sanchey
Oficialia Mayor y Coordinador de Subprocuraddra de

Control Interno. Procedimientos Pehales Zona
Centrg

TiDro w -I',li | |

Lic. Carlos Humberto Olachea

‘José Miguel Almaguer
Ramirez | Valencia
Comandante Regional Zona \ Directer de Bervicios Periciales
Centro _

Esta hoja corresponde al acta de la 1ra seslén de CEPCI de
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- Lic. Rodrigo Sancihs:
e Depto. Recursos Jefe de Grupo RGE
Humanos Estatal de Investigacién Criminal

o\
Secretaria Ejecutiva

Ing. Veronica Itzel Hernandez
Sancnez,
Enlace de Sistema de Control :
Interno :_

Péagina 5 de |

|a Procuradurfa General de Justicla del Estado de

”
# AU el S de marzo e 1
2 i ; :l.- i & y ,:“-_ - ¥ ey 1"-%&‘[? Im]-#-'-:: ey H: Al o i ' .|,. : LT

R A e

c a

5
L o L E =

Chea .-'ﬁc'_- A o e s S ey b e e s et "F"' T TR %
R B R e B




& o a 1 E L} L] =} = E
BAJA CALIFORNIA SUR

M E J DR F Uu T WmRrR O

DE LOS INVITADOS Y
SUPLENTES ﬂ
|
- |
C P Roberto Torres Gonzélez Mtro. Sergio’Vlldrreal Nogales..
Encargado de Evaluacion, //
Control y Riesgo, Enlace del itular g€l Opgano Interno de
COCQDI, Enlace de la Unidad de Acdscrito a la Procuraduria
Ftica. usticia del Estado de
y'California Sur. Vocal
Ejecutivo del Comite de Control y
Desempefio Institucional de
PGJEBCS.
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