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Acta 4ta Sesién Ordinaria del Comité de Etica y de Prevencion de Conflicto de
Interés de la Procuraduria General de Justicia del Estado de Baja California Sur
“CEPCI-PGJEBCS-2024-40R”

En la Ciudad de la Paz, Baja California Sur, siendo las 8:10 horas del dia martes 15 de octubre del
2024 se reunieron en la sala del Instituto Interdisciplinario de Ciencias Penales (ubicado en el
Boulevard Luis Donaldo Colosio entre Boulevard Agustin Olachea y Alvarez Rico, Colonia Emiliano
Zapata) integrantes del Comité de Etica y Prevencién de Conflicto de Interés de la Procuraduria
General de Justicia del Estado de Baja California Sur con la finalidad de dar cumplimiento a lo
establecido en las Bases para Funcionamiento del Comité de Etica y Prevencién de Conflicto de
Interés de la Procuraduria General de Justicia del Estado de Baja California Sur (BOGE No. 32 202Y),
asi como la Ley General de Responsabilidades Administrativas y la Ley de Responsabilidade
Administrativas del Estado y Municipio de Baja California Sur, respectivamente en sus Articulos 6,7, e
16 y 49 sefialan que es responsabilidad de los servidores publicos salvaguardar los principios de h

disciplina, legalidad, objetividad, profesionalismo, honradez, lealtad, imparcialidad, integridad, &
rendicién de cuentas, eficacia y eficiencia asi como la aplicacién de sanciones, se procedio a lleva
a cabo la sesion “CEPCI-PGJEBCS-2024-40R” que en lo subsecuente se denominara CEPCI.

La Sesion se efectud bajo el siguiente orden del dia:

1. -Presentacion y modificacion de miembros de CEPCI

2. Verificacion y declaracién del quorum legal

3. Seguimiento de acuerdos anteriores

4. Desahogo de temas (Evaluacion Integral del Comité de Etica)
5. Asuntos generales
6. Clausura

PRIMER PUNTO. — PRESENTACION DE INTEGRANTES DE CEPCI.
Con el Uso de voz del C.P. César Eduardo Judrez Castillo, Oficial Mayor y presidente de CEPCI, inicio
la sesién del Comité de Etica y Prevencién de Conflicto de Interés de la Procuraduria General de
Justicia del Estado de Baja California Sur dando la bienvenida a los presentes a quienes agradeciod su
asistencia.

SEGUNDO PUNTO. — VERIFICACION Y DECLARACION DEL QUORUM LEGAL.

La M.A.E. Verdnica Hernandez Sanchez, Secretaria Ejecutiva procedié con el pase de lista a los
miembros Titulares: el C.P. César Eduardo Juarez Castillo Oficial Mayor y presidente del Comité, Lic.
Marco Antonio Martinez Calvillo Titular del OIC adscrito a PGJE en su representacion el Lic. Susana
Lopez Suazo A.M.P. de la Subprocuraduria de Justicia Alternativa de PGJE, Lic. Guillermina Elena
Cota Alvarado MP de la Unidad Especializada en Delitos patrimoniales de PGJE, Lic. Manuel Antonio
Trapero Valenzuela Coordinador de la Direccién de Servicios Periciales Zona Norte, Lic. Rubén
Omar Gonzalez Coordinador de MP de PGIJE, Lic. Adrian Eduardo Morales Lucero Director De
Bienes Asegurados, Control, Resguardo y Manejo de Evidencias de PGIE, Lic. Maria Del Carmen
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Flores Acevedo Titular de la Subprocuraduria Juridica y Amparo, Sergio Edgar Weichselbaum
Calderdn Administrador de Riesgos Institucional.

Se verificé el pase de lista de la sesion y se decreté la existencia del quérum legal necesario para
atender el Orden del Dia, sin mas comentarios, se extendio al siguiente punto.

TERCER PUNTO. — SEGUIMIENTO DE ACUERDO ANTERIOR.

3.SEGUIMIENTO DE ACUERDOS

Nimero de Acuendo

01/CEPCI-30R/2024 Publicacion de Cddigo de Conducta

Calendario de sesiones:

02/CEPCI-30RI2024 4. CEPCI 15 octubre

Presentacion de avances de las actividades de PAT sobre las campafias de difusidn o {:‘a\sga
N te la Direccion de Comunicacion Social
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Para el 02/CEPCI-030R/2024: se cumple con la fecha de la sesion programada.

Para el 03/CEPCI-30R/2024: \\/
Se informé sobre la capacitacién titulada “Prevencion, Atencion y Sancion de Hostigamiento y Acoso -
Sexual,” impartida los dias 11, 12 y 13 de septiembre en el Instituto Interdisciplinario de Ciencias

Penales de la PGJE. Las ponentes fueron la Lic. Eneyra Patricia Palacios Leyva, especialista del

Instituto Municipal de las Mujeres de La Paz, BCS, y la Ing. Verénica Herndndez Sanchez, secretaria

ejecutiva del CEPCI-PGIJE.
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Asi mismo se informé sobre las camparias de difusidn las propuestas del contenido de |

as campanas

fueron enviadas a la Directora de comunicacién social a través del correo pgjebcs@gmail.com con
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CUARTO PUNTO. - DESAHOGO DE TEMAS A

Actualizacién del Directorio de Integrantes del Comité en pagina web oficial de PGIJE. N

PRIMERA SESION EXTRAORDINARIA DEL CEPCI. Fecha del 05 de septiembre del 2024
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Denuncias tendidas en sesién:

Remision OIC (# Oficio) Presunta vulneracion

Determinacion CEPCI

CG/OIC/PGJE/0411/2024 | LaPersona que denuncia la acuso
de ser"groseray hacer lo que quiso
con la denuncia”, fue omiso a
respecto a los principios de
profesionalismoy respeto a los
derechos humanos que rige la

institucién.

El refrendo de cumplir con el
compromiso de cumplir con el
Cédigo de Conducta y de Etica
gue establece los principio,
reglas de integridad y valores
gue deben regir el
comportamiento de los
servidores publicos de PGJE.
Descargar, firmar y entregar la
carta compromiso del Cédigo
de Etica.

CG/OIC/PGJE/0595/2024 | Remitié erréneamente la carpeta
de investigacion LPZ/4901/2024
iniciada por delito de amenazas, la
cual advierte que la persona que
cometid la conducta delictiva es
mayor de edad, mas la victima
quien se advierte es un

adolescente.

(Se archivo)

CG/OIC/PGIJE/0551/2024 Envirtud de no haberse presentado
alaborardurante los dias 20y 21
de julio del 2024, sin haber
informado o justificado hasta el
momento sus inasistencias, toda
/\ VeZ qUe no cuenta con permiso o

vacaciones autorizadas.

{Se archivo)

,‘ \s\\ CG/OIC/PGJE/0596/2024 | La Ministerio Publico enturno, Lic. | El refrendo de cumplir con el
N\ Brisa Angelica Pérez Cano, no compromiso de cumplir con el
l_ atendié mi diligencia a pesar de Codigo de Conducta y de Etica
""\x g:;izlnngzsué%Seeslzz)“c'to yno que establece los principio,

\ € pera. reglas de integridad y valores

que deben regir el
comportamiento de los

Descargar, firmar y entregar la
carta compromiso del Cédigo
de Etica.

/

servidores publicos de PGJ/
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PRECENTACION DE LA ENCUESTA DE PERCEPCION DEL CODIGO DEL CEPCI, CODIGO DE

CONDUCTA Y EL CODIGO DE ETICA (a realizar en noviembre)

1.Area: Nombre de la Unidad Administrativa

2.Puesto

o Directivo

o Administrativo

o Operativo

3. Tiempo de Servicio en la Institucion:
o Menosde 1 afio

o Dela3afos

o Mas de 5 afics

4.Género del Participante:
o Femenino

o Masculino

o Prefiero no decir

5‘Régimén Laboral:

o Base
¢ Honorarios
o Confianza
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En las preguntas a partir de aqui se utilizo la escala del likert con la valoracidon de 1-3 siendo
uno lo mas negativo y el 3 lo mas positivo. R

6.¢Considero que mis habilidades profesionales influyeron mas que mi genero, paralograrla 7 ¢

contratacion, promocién o ascenso? ~—

7.élas mujeres y los hombres tienen las mismas facilidades para atender problemas. 7™
familiares no previstos en mi trabajo?
8.iPuedo hablar con mi jefe inmediato(a) sobre cuestiones relacionadas con problemas
laborales que me estén afectando?

9.iHay un ambiente de respeto y de no discriminacion en mi entorno laboral? A

10.¢En mi trabajo se evitan acciones como aislamiento, cambios de lugar repentinos, falta  \

de instrucciones claras, menosprecio del esfuerzo o la imposiciéon de tareas?

11..En mi trabajo se evitan comentarios sexistas, bromas ofensivas, miradas lascivas
Jinapropiadas o propuestas indeseadas o de indole sexual?

12.¢la carga de trabajo se distribuye equitativamente en funcion de la responsabilidad del
cargo o el personal del area?

13.¢Cuento con el espacio, mobiliario y equipo adecuado para desempefiar mis funciones de
manera eficiente? :

H

14.¢He leido y comprendido el Codigo de Conducta, la Ley Orgénica y/o el Reglaménto
Interno de la Procuraduria?

15.¢Estoy al tanto de las funciones del Comité de Etica y Prevencidn de Conflicto de Interés';
(CEPCI)? Lo

16.¢Estoy al tanto de las funciones del Organo Interno de Control (OIC)? R
17.6S¢ como presentar una queja o denuncia ante el Comité de Etica y Prevencidén de
Conflicto de Interés (CEPCI) o ante el Organo Interno de Control? N
18.El proceso para presentar una denuncia ante el Etica y Prevencion de Conflicto de Interés \
(CEPCI), ¢Es claroy accesible para todos?

19.¢Siento  confianza en que cualquier denuncia que realice serd atendigé
confidencialidad y seriedad por parte del Comité de Etica y Prevencién de Co
Interés (CEPCI)?

20.¢Percibo que las sanciones por conductas inapropiadas se aplican de manera ju
favoritismos por parte de los miembros del Comité de Etica y Prevencion de Co
Interés (CEPCI)?

21.¢las capacitaciones sobre ética, integridad y prevencion de conflictos de interés son
suficientes y Utiles?
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22.¢Si he presentado una denuncia ante el Comité, he sido informado(a) sobre el estado de
las denuncias presentadas cuando corresponde, dentro de los plazos establecidos?

23.¢En mi entorno laboral me siento respaldado(a) por mis superiores si decido reportar
conductas inapropiadas o violaciones al Cédigo de Conducta?

24 .GEn la Procuraduria se promueve la participaciéon de los empleados en actividades que
fortalecen la cultura ética e institucional?

25. s Los miembros del Comité de Etica se conducen con transparencia y profesionalismo en
la resolucién de casos?

26. éConsidero que existe un compromiso institucional para prevenir y gestionar conflictos
de interés en todos los niveles jerarquicos? [

Evaluacion Integral del Comité de Etica Y Prevencion de Conflicto de Intereses de la Procuraduri
General de Justicia del Estado de Baja California Sur.

i

Principales aspectos que considera la evaluacion.

Cumplimiento/ Se evalta durante el 2024, seg(n el calendario establecido

Puntos obtenidos por ef Comité Categoria Nominal )
De &1 a 100 Excelente \\
De 75 90 Satisfactorio
De80a 74 Con oportunidad de mejora
59 o menos Deficiento

e o

QUINTO PUNTO. - GENERACION DE ACUERDOS

Numero de Acuerdo Acuerdo a!
01/CEPCI-40R/2024 Presentacion de Calendario de sesiones S
02/CEPCI-40R/2024 Presentacién del Informe anual CEPCI 2024 ,_,,-”/
03/CEPCI-40R/2024 Programa de Trabajo 2025 \

Se realizaron 3 Acuerdos los cuales fueron Aprobados por unanimidad. § ‘
SEXTO PUNTO. -ASUNTOS GENERALES
Se invito a los miembros a capacitarse en la plataforma de CNDH. .\ N

T

e,
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SEPTIMO PUNTIO. -CLAUSURA

El C.P. César Eduardo Juarez Castillo, Oficial Mayor y presidente del Comité agradece la asistencia
alos miembros de CEPCI, y siendo las 9:00hrs procede a dar la Clausura de la 4ta. reunién del Comité A

de Etica y Prevencién de Conflicto de Interés de la Procuraduria General de Justicia del Estado de A
Baja California Sur.
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DE LOS MIEMBROS DEL COMITE

. César Eduardo Juarez Castillo M.A.E. Ver6nica Itz‘\el\‘Hernéndez Sanchez
@ial Mayor y Presidente de CEPCI-PGIE Secretaria Ejecutiva de CEPCI-PGIE

Lic. Maria José Cervantes Flores MIEMBRO A
Secretaria Técnica de CEPCI-PGJE Lic. Marco Antonio Martinez Calvillo
Titular del Organo Interno de Control adscrito a
PGJE

Asistié suplente

MIEMBRO G MIEMBRO H
Lic. Casandra Gonzalez Onofre Lic. Guillermina Elena Cota Alvarado
A.M.P Coordinacién de MP SADAI Agente del MP adscrita a la UEDP
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Asistio suplente

MIEMBRO B
Lic. Claudia Andrea Martinez Sanchez
Directora del Instituto Interdisciplinario de Ciencias

Penales
Via ZOOM Via ZOOM
MIEMBRO C MIEMBRO D
Lic. Manuel Ignacio Romero Montaiio. Lic. Manuel Antonio Trapero
Titular de la Subprocuraduria Regional de Valenzuela
Procedimientos Penales Zona Norte Coordinador de Servicios Periciales
Zona Norte

Asistié suplente

MIEMBRO E MIEMBRO F
Lic. Dulce Karina Aguayo Osuna
Lic. Rubén Omar Gonzalez Coordinador M.P Jefe del Depto. de Archivo Ministerial
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Suplente de migmbro F e invitado
Lic. Adrian Eduardo Morales Lucero
Director de Bignes asegurados, Control,
Resguardo y Manejo de Evidencia.

En suplencia del miembro G
Lic. Susama Lopez Suazo
A.M.P de la Subprocuraduria de Justicia
Alternativa

o~ /
s

7

invitado |
Sergio Edgar Weichselbaum Calderén
Administrador de Riesgos

"LS/upl{nte de Miembro B
Lic. Maria del Carmen Flores Acevedo
Subprocuradora de Juridico y Amparo
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